KRAKOW
FOOTBALL

Polityka oraz procedury ochrony matoletnich

Preambuta

Maczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Stowarzyszenia Klub
Sportowy Krakdw Kings jest dziatanie dia dobra dziecka | w jego najlepszym interesie. Kakdy
cztonek personelu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.
Miedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka prremocy w jakiejkolwiek
formie. Personel organizacji, realizujac te cele, dziata w ramach obowiazujgcego prawa, przepisdw
wewnetrznwch danego klubu oraz swoich kompetencii,

Podstawy prawne

Polityki ochrony dzieci Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagroZzeniom
prestepcroscia na tle seksualmym (L), Dz, U, z 2023 r. poz. 31 z pdén, zm.).

Rozdziat |
Objasnienie termindw
51

1. Personelem lub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o
prace, umaowy cywilnoprawnej, czlonek organizacji, a takire wolontariusz i staysta.

2. Zarzadem Stowarzyszenia jest osoba, organ lub podmiot, ktdry w strukturze danej
organizacji zgodnie w obowigzujacym prawem iflub wewnetrznymi dokumentami jest
uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach organizacji.
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3. Dzieckiem jest kazda osoba do ukenczenia 18. roku Zycia,

4, Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdinotci jego
radzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rdwnied rodzic

zastepczy.

5. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka/opiekundw
prawnych, Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka naledy
poinformowac rodzicdw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumiec popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu
organizaci lub zagrodenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

7. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez zarzgd stowarzyszenia czlonek
personelu, sprawujgcy nadzdr nad korzystaniem z intermetu przez dzieci na terenie
organizacji oraz nad bezpieczenstwem dzieci w internecie,

8. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyZnaczomy
przez zarzad organizacji cztonek personelu sprawujacy nadzdr nad realizacja Polityki
ochromy dzieci przed krzywdzeniem w organizacji.

9. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umoiliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozdziat Il
Rozpoznawanie | reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§2

1. Personel stowarzyszenia posiada wiedze | w ramach wykonywanych obowigzkdw zwraca
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka personel stowarzyszenia podejmuje
rozmowe z opiekunami, przekazujac informacje na temat dostepne] oferty wsparcia i
motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacje | dobrostan dziecka.

4, Personel zna i stosuje zasady bezpiecznyeh relacji personel-dziecko | dziecko-dziecko
ustalone w placdwcee. Zasady stanowia Zatgcznik 1 do niniejszej Polityki.
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5. Rekrutacia personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu,
Zasady stanowig Zatacznik 2 do niniejszej Polityki.

Rozdziat Il
Procedury interwencjl w przypadku zagroZenia bezpieczenstwa dziecka
§3

1. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybierad réine formy, 2 wykorzystaniem
roinych sposobow kontaktu i kemunikowania,

2. Ma potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujgcg kwalifikacje zagrofenia
bezpieczeristwa dzieci:

a. popetniono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne,
znecanie sie nad dzieckiem),

b. doszto do innej formy kroywdzenia, niebedacej przestepstwem, takiej jak np.
krzyk, kary firyczne, ponitanie,

¢. doszto do zaniedbania potrzeb Fyciowych dziecka (np. zwigzanych z Zywieniem,
higieng czy zdrowiem).

3. Ma potrzeby niniejszego dokumentu wyrdiniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:
a. osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicdw/opiekundw prawnych),
b. inne dziecko.

§4

1. W przypadku powziecia preez czlonka personelu podejrzenia, #e dziecko jest kraywdzone,
lub zgtoszenia takie] okolicznodci przez dziecko lub opiekuna dziecka, czionek personelu
ma obowiazek sporzadzenia notatki stuibowej | przekazania uzryskanej informacii
rarzadowi stowarzyszenia. Motatka moze miec forme pisemng lub mailowa.

2. Interwencja prowadzona jest przez zarzad stowarzyszenia, ktdry moke wyznaczyc na state
do tego zadania inng osobe, W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imig,
nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomodci personelu, dzieci | opiekundw,

3. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem
Jzarzadu stowarzyszenia® naledy rorumied osobe odpowiedzialng za prowadzenie
interwencji.
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4, Jeieli zgloszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji,
wiwczas interwencja prowadzona jest przez zarzad organizacii.

5. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony zarzadu stowarzyszenia, a nie zostala wyznaczona
osoba do prowadzenia interwencji, wiwczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale
podejmuje osoba, ktdra dostrzegta krzywdzenie lub do ktdrej zgtoszono podejrzenie
kraywdzenia.

&, Do udzialy w interwenc)i modna doprosic specjalistdw, w szczegdinosci psychologdw i
pedagogdw, celem skorzystania 2 ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych
dodwiadczeniach.

7. Zarzad stowarzyszenia informuje opiekundw o obowigzku zghoszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji [prokuratura/policja lub sad rodzinno-
opiekunczy, lub najblitszy odrodek pomocy spotecznei).

B. Po poinformowaniu opiekundw zgodnie z punktem poprzedzajacym, zarzad
stowarzyszenia sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji
lub wniosek o wglad w sytuacie rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i
nieletnich, osrodka pomocy spotecznej.

9. Dalszy tok postepowania leiy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

10. Z przebiegu kaide] interwencji sporzgdza sie karte interwencji, ktdre] wzor stanowi
Zatacznik 3 do niniejszej Polityki. Karte zalacza sie do rejestru interwencji prowadzonego
prZez stowarzyszenie.

§5

W przypadku podejrzenia, ke Fycie dziecka jest zagrotone lub grozi mu cieiki uszczerbek na
rdrowiu nalety niezwlocznie poinformowad odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe),
dzwoniac pod numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuib dokonuje cztonek
personely, ktdry pierwszy powzigt informacje o zagrodeniu | nastepnie wypetnia karte
interwenci.

LT
Krzywdzenie przez osobe dorosta

1. W przypadku gdy zghoszono krzywdzenie dziecka zarzad stowarzyszenia przeprowadza
rozmowe 7 dzieckiem | innymi osobami majgcymi lub mogacymi mied wiedze o zdarzeniu i
o sytuacji osobiste] (rodzinnej, zdrowotne]) dziecka, w szczegdinodci jego opiekunami,
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Zarzad Stowarzyszenia stara sie ustali€ przebieg zdarzenia, ale takie wplyw zdarzenia na
zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sa spisywane na karcie interwencii.

2, Zarzad stowarzyszenia organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktdrym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/moiliwosci skorzystania ze specialistycznego
wisparcia, w tym u innwch organizacji lub stuzb.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popefniono przestepstwo zarzad stowarzyszenia
sporzgdza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do
wtasciwe] miejscowo policji lub prokuratury.

4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, Ze nie 53 oni zainteresowani pomocy
dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposcb nie wspierajg dziecka, ktore doswiadczyio
krzywdzenia zarzad stowarzyszenia sporzadza wniosek o wiglad w sytuacje rodziny, ktdry
kieruje do wiladciwego sadu rodzinnego.

2. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustaled wynika, 2e opiekun dziecka zaniedbuje
jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko
chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostef), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik
krzyczy na dziecko, stosuje kKlapsy Iub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalery
poinformowad wlaschwy ofrodek pomocy spoteczne) o potrzebie pomocy rodzinie, gdy
niespetnianie potrzeb wynika z sytuacjl ubdstwa, bgd# - w przypadku przemocy i
zaniedbania - koniecznodci wszczecia procedury Niebieskie Karty®.

6. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu
stowarzysienia, wowczas osoba ta zostaje odsunieta od wszelkich form kontaktu z
dziecmi (nie tylko dzieckiem pokriywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

7. W przypadku gdy czlonek personelu stowarzyszenia dopudcit sie wobec dziecka innej
formy krzywdzenia nii popefnienie przestepstwa na jego szkode, zarzad stowarzyszenia
powinien zhadad wszystkie okolicznodci sprawy, w szczegdinodci wystuchaé osobe
podejrzewana o krzywdzenie, dziecko oraz innych swiadkdw zdarzenia. W sytuacji gdvy
naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegdinodci gdy doszto do dyskryminacji lub
naruszenia godnosci dziecka, naledy rozwaiyd rozwigzanie stosunku prawnego z osobg,
ktdra dopudcila sie kreywdzenia, lub zarekomendowad takie rozwigzanie awierzschnikom
te] osoby. Jedeli osoba, ktdra dopusicita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio
zatrudniona przez stowarzyszenie, lecz przez podmiot trzech, wowczas nalezy
zarekomendowacd zakaz wstepu tej osoby na teren organizacji, a w razie potrzeby
rozwigzac umowe z instytucja wspdtpracujaca.

B, Wszystkie osoby, ktdre w zwigzhu 2 wykonywaniem obowigzkdw stuzbowych powziety
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, 53 zobowigzane do
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zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazyvwane
uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.

2. W przypadku gdy podejrzenie zagroZzenia bezpieczenstwa driecka zglosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowad
opiekundw dziecka na pismie.

§7
Krzywdzenie rowiesnicze

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w
organizacji (np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzic rozmowe z dzieckiem
podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takie oddzielnie z dzieckiem
poddawanym kreywdzeniu | jego opiekunami. Ponadto naledy porozmawiad z innymi
osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu, W trakcie rozmdw naledy daiyé do ustalenia
przebiegu zdarzenia, a takze wphywu zdarzenia na zdrowie psychiczne | fizvezne dziecka
krzywdzonego. Ustalenia sq spisywane na karcie interwencii. Dla dziecka krzywdzacego
oraz krzywdzonego sporzadza sie oddzielne karty interwencji.

2. Wspdlnie z opiekunami dziecka krzywdzacego naledy opracowad plan naprawczy, celem
zmiany niepokadanych zachowanh.

3. Z opiekunami dziecka poddawanego kroywdzeniu naledy opracowadl plan zapewnienia mu
bezpieczefstwa, wiaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od #rddet zagrodenia.

4. W trakcie rozmodw naledy upewnic sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest kreywdzone przez opiekundw, innych dorostych badi inne dzieci. W
przypadku potwierdzenia takiej okoliczenosci nalety podjad interwencje takie w stosunku
do tego dziecka.

5. W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach stowarzyszenia
naleiy porozmawiac z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majacymi
wiedze o zdarzeniu, a takie z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia
przebiegu zdarzenia, a takze wphywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Zarzad stowarzyszenia organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktdrym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego
wsparcia, w tym u innych organizac]i lub sfuZb oraz o sposcbach reakeji na rdarzenie
(poinformowanie sadu rodzinnego, poinformowanie szkoly, poinformowanie opiekundw
dziecka krzywdzacego).
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&, Jeieli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko wwieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalety ponadto poinformowad wiasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

7. Jeieli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowezas nalezy poinformowacd wlasciwg miejscowo jednostke
polic)i lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
58
1. Stowarzyszenie zapewnia najwyisze standardy ochrony danych osobowych dzieci
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Stowarzyszenie, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych,
zapewnia ochrone wizerunku dziecka,

3. Wytyczne dotyezgce zasad publikacii wizerunku dziecka zawarte s3 w polityce
prywatnodcl stowarzyvszenia.

§%

1. Personelowi stowarzyszenia nie wolno umazliwiad przedstawicielom medidw utrwalania
wizerunku dziecka (Rlmowanie, fotografowanie, nagnywanie gtosu dziecka) na terenie
organizacji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktdrej mowa powyzej, personel moze skontaktowad sie z
opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi medidw danych kontaktowych do opiekuna dziecka - bez wiedzy i
zpody tego opiekuna.

3. leieli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdl catosdci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

§10

1. Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.
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2. Pisemna zgoda, o ktdrej mowa w ust. 1, powinna zawieral informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.

Rozdziat V
Zasady dostepu dzieci do internetu
§11

Stowarzyszenie nie zapewnia dzieciom dostepu do internetu.

Rozdziat Vi
Monitoring stosowania Polityki
§12
1. Zarzad stowarzyszenia wyznacza Prezesa jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony
dzieci w organizacji.

2. Osoba, o ktdrej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie

realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki | prowadzenie rejestru
zgtoszen oraz za proponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktdrej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wirdd personelu
organizacji, raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujaca poziom realizacji Polityki. Wzor
ankiety stanowi Zatacznik 4 do niniejszej Polityki.

4. W ankiecke personel moZe proponowad rmiany Polityki oraz wskazywad naruszenia
Polityki w organizacji.

5. Osoba, o ktorej mowa wust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet
wypetnionych przez cztonkdw personelu, Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktdry nastepnie przekazuje zarzadowi organizacji.

6. Zarzad organizacji wprowadza do Polityki niezbedne zmiany | oglasza personelowi,
dziciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki

Rozdziat VIl

Przepisy koficowe
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§12
1. Polityka wchodzi w 2vcie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogfoszenie nastgpuje w sposob dostepny dla personelu organizacji w szezegdinedei
poprzer wywieszenle w miejscu ogloszerd dla personelu lub poprzez przestanie jej tekstu
drogq elektroniczng.

Y o %W Krskiw, 26.02.2024

nle Kiub Sportowy
Forakdiw ﬂ.lnﬂt
al Pokoju TE, 31-564 Krakiw
MIP E77-237-11-59
REGON 122657257
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